
 

 

 

 

 

 CRITERES PAR ORDRE DE CHOIX LIES AUX 
VALEURS TRAVAIL 

1 2 3 4 5 
6 

++ 

1 Direction : le travail doit donner l'occasion de diriger les autres et de 
veiller à ce que les opérations soient bien planifiées et bien exécutées  

      

2 Esthétique : le travail doit fournir l'occasion de créer de belles choses 
ou encore d'aménager l'environnement d'une manière harmonieuse  

      

3 Avantages matériels : le travail permet avant tout de gagner de 
l'argent  

      

4 Diversité : le travail doit permettre de répondre à un besoin de 
variété et de changement, il devrait donner l'occasion de faire 
beaucoup de choses différentes  

      

5 Sécurité : ce qui compte dans le travail c'est être assuré d'un emploi 
stable surtout en période de crise économique  

      

6 Stimulation intellectuelle : le travail doit donner l'occasion de 
résoudre des problèmes d'apprendre par soi-même et de penser  

      

7 Prestige : le travail devrait fournir l'occasion d'être admiré par les 
autres et de les impressionner favorablement  

      

8 Aider les autres : le travail doit être considéré surtout comme un 
moyen de rendre service aux autres et d'être utile dans son milieu 
social  

      

9 Environnement physique agréable : le travail pour être satisfaisant 
doit se faire dans des conditions physiques plutôt agréables et surtout 
ne comporter aucun risque pour la santé  

      

10 Collaborations : le travail doit fournir l'occasion de travailler avec des 
gens que l'on apprend à connaître et à apprécier  

      

11 Indépendance : le travail doit permettre un certain degré 
d'autonomie de faire les choses à sa manière et d'être soi-même  

      

12 Temps libre : le travail doit surtout laisser un temps libre suffisant 
pour la vie personnelle  

      

13 Technicité : le travail doit donner l'occasion d'utiliser des 
équipements scientifiques techniques et technologiques  

      

14 Contact avec le public : le travail doit permettre d'avoir des contacts 
fréquents avec le public (accueil, rapports commerciaux…)  

      

15 Simplicité : le travail doit être simple, s'effectuer à partir des 
directives claires et non pas exiger un fort investissement intellectuel  

      

16 Voyages dans le cadre du travail : il est important d'avoir des 
occasions de déplacements fréquents en France ou à l'étranger  

      

17 Action sur la société : le travail doit être l'occasion de faire évoluer la 
société en fonction de certaines valeurs morales  

      

18 Possibilité de s'isoler : il est important d'avoir la possibilité d'être tout 
seul pour faire son travail quand on le souhaite  

      

19 Exercice physique : le travail doit être l'occasion de s'épanouir à 
travers des activités physiques voire sportives  

      

20 Expression : le travail doit donner la possibilité de communiquer, 
s'exprimer par la parole ou par l'écrit de façon fréquente  

      


